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The article presents the debates produced in the research
group *“Violence, Prison and Public Policies” and in the
postdoctoral research, carried out from June/2020 to
March/2021, in a postgraduate program in social policies. The
research produced analyzes on the evaluation of the sectorial
policy of work in the context of prisons in the contemporary
scenario.
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1. INTRODUCAO

A Lei 7.210, de 11 de julho de 1984 — denominada como Lei de Execugbes Penais
(LEP) - é um dos instrumentos legais que normatiza os direitos e deveres dos presos,
prevendo a concessao de beneficios e punigdes no processo de cumprimento da pena. A
legislagdo e regras minimas para o “tratamento” do preso no Brasil preveem que 0 mesmo
deve ser realizado em condi¢des, que permitam justa reparagdo do delito cometido sem
prejuizo da integridade fisica, mental e social do preso. Nesse sentido, o processo de
cumprimento da execucao da pena previsto em lei € de cunho positivista, individualizando o
crime, a pena e considerando a perspectiva de “tratamento”, “reabilitacdo social” e
“ressocializacao”.

Para tanto, a legislacdo prevé o desenvolvimento de politicas sociais, que possibilitem
a garantia dos direitos humanos e sociais da populacdo carceraria, bem como o
desenvolvimento das “condigBes de retorno ao convivio social’. Estando assim, 0s marcos
juridicos permeados pela concepcdo de cidadania e, contraditoriamente, por uma
perspectiva positivista.

Os termos “tratamento”, “condi¢bes de retorno ao convivio social”, “ressocializacao”,

“reinsercdo social” e “reabilitacdo” — presentes na LEP e, por vezes, reproduzidos pelas
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instituicdes executoras das penas privativas de liberdade — possuem uma concepcao
funcionalista, caracterizando o preso como um individuo em disfuncdo social, que precisa
desenvolver aptid@es e sociabilidades necessarias ao convivio social.

Nesse contexto, o uso da palavra “ressocializacdo” é duramente criticado por alguns
juristas, como Baratta (2002), que pontua a necessidade de questionar a referida

terminologia, ja que ela sugere que o ato de cometer um crime dessocializa uma pessoa.

O discurso pretensamente humanitario da “ressocializa¢do”, na verdade, oculta a
verdadeira funcdo da pena restritiva de liberdade. Na pratica, ela se configura como um

verdadeiro castigo, que pune a populacdo excedente, que ndo é vista pelo sistema

capitalista como produtiva.

A dessocializa¢do, como observa Baratta (2002) se d& por meio da conjugacdo de
dois fatores: a “desculturacao” e a “prisionalizacdo”. Ou seja, € a desadaptacdo as
condicbes necessarias para a vida em liberdade, a reducdo do senso de realidade do
mundo externo e a formacdo de uma imagem ilusoria deste, o distanciamento progressivo
dos valores e dos modelos de comportamento proprios da sociedade externa; somados a
uma absorcao dos valores fixados pela subcultura carceraria, em que o preso é educado
para ser criminoso e para ser bom preso. Logo, o objetivo deveria ser a nao

dessocializagdo, em vez de uma “ressocializacdo”.

A LEP estabelece, no artigo 11, que as formas de assisténcia aos presos sdo
compostas pelo direito a assisténcia material, juridica, religiosa, social, educacional e a
saude; representando assim, no plano normativo uma inovacdo no atendimento as
necessidades sociais, juridicas, religiosas e educacionais dos presos, sendo 0s mesmos
considerados legalmente como sujeitos sociais e cidadaos.

Os presos que cumprem pena privativa e restritiva de liberdade devem ser respeitados
na sua condicdo de cidadéos, pois, embora tenham seus direitos politicos suspensos, a
perda da liberdade e estejam sob a custddia do Estado, néo lhe foram retirados os direitos
civis e os direitos sociais.

A legislagdo relacionada ao campo da execugdo penal evidencia o carater
contraditério e hibrido da instituicAo social prisdo, destacando as funcfes sociais de

educacao e de puni¢do, bem como de assisténcia e de custddia. Nesse sentido, no campo
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da execucdo penal o conceito de direito passa a ser considerado beneficio, sendo
atravessado pela dimensédo da disciplina e seguranca, consideradas questdes prioritarias
neste campo.

Contraditoriamente, a mesma legislagdo que representa a ampliacdo dos direitos
humanos, possui intrinsecamente uma concepcdo positivista da assisténcia ao preso,
considerando o direito como beneficio e condicdo necesséria para a harménica integracdo
social dos presos.

E neste campo contraditério que se situa o objeto de estudo, que tem a proposta de
avaliar a execuc¢do das politicas sociais (Educacéo, Trabalho, Salde e Assisténcia Social)
inseridas no contexto prisional, analisando a prisdo e sua relagdo com o processo de
producédo e reproducdo da estrutura social, partindo de um referencial teérico metodoldgico
marxista. Ressaltamos que no artigo analisamos brevemente a politica setorial de trabalho
no ambito prisional.

A avaliagdo de politicas sociais a medida que analisa processos, privilegia uma
abordagem qualitativa, sendo importante destacar inicialmente algumas questdes relevantes
para a compreensdo da natureza da presente pesquisa, como o fato de o objeto das
ciéncias sociais e humanas ser histérico, ou seja, as sociedades humanas existem num
determinado espaco e tempo cuja formacéao social e cultural sdo especificas.

Utilizamos como técnicas de coleta de dados a andlise documental do Modelo de
Gestdo para a Politica Prisional de 2016 e do Levantamento Nacional de Informacdes
Penitenciarias de 2019 e 2020.

O Modelo de Gestéo para a Politica Prisional (MELO, 2016) representa o resultado
final dos trabalhos desenvolvidos para a estruturacdo de um Modelo de Gestdo para a
Politica Prisional brasileira, tendo o principal desafio de conceber e implantar modos
estratégicos e operacionais que privilegiem o desenvolvimento das pessoas privadas de
liberdade, buscando, num conjunto mais amplo de acdes do Departamento Penitenciario
Nacional (DEPEN), romper com 0 processo crescente de encarceramento e com 0s ciclos
individuais e coletivos de prisdo. O DEPEN passou a reunir especialistas, a partir de Grupos
de Trabalho (GTs) e outros foruns, visando elaborar diretrizes voltadas a qualificacdo da
politica prisional implementada no pais. Além disso, em julho de 2015, por meio de parceria
com o Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), deu-se inicio a uma
consultoria que teve como objetivo produzir subsidios as politicas publicas do DEPEN,
especialmente com a elaboracdo de proposta para o modelo de gestdo para a politica

prisional.

XVII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social



O percurso transcorrido ao longo do processo de laboracdo do Modelo de Gestdo da
Politica Prisional iniciou-se com a elaboracao (Produto 01) de principios e diretrizes gerais,
gue foram assentados sobre trés postulados fundamentais: ao reconhecimento e igual
dignidade entre todos os atores que interagem com o0 sistema penitenciario; ao
empoderamento e protagonismo dos sujeitos encarcerados; a uma perspectiva de
desencarceramento.

Em seguida, buscou-se, delinear um conjunto de metodologias e préaticas para a
gestdo do cotidiano das prisdes (Produtos 02 e 03), descrevendo um arranjo de
funcionalidade dos estabelecimentos prisionais que tem como propésito assegurar uma
abordagem multidimensional das rotinas, fluxos e procedimentos, com vistas a garantir as
pessoas em privacdo de liberdade a efetivacdo dos direitos fundamentais, o acesso a um
conjunto de politicas publicas e sociais, o direito a vida e a dignidade. Esta gestao deve,
ainda, assegurar que os aspectos de vigilancia e contencdo estejam articulados a garantia
dos direitos, produzindo ambientes seguros para todos 0s sujeitos — pessoas em privacao
de liberdade, visitantes e servidores — que interagem no interior dos estabelecimentos
prisionais.

Por fim, a consultoria elaborou um conjunto de cursos de formacdo para diferentes
atores sociais (Produto 04), incluindo gestores e operadores do sistema prisional e
sociedade civil interessada em desenvolver acdes em estabelecimentos prisionais, com o
objetivo principal de promover o desenvolvimento de diferentes competéncias profissionais
assentadas naqueles postulados da politica prisional e voltadas para a implantacdo e
efetivacdo dos processos funcionais do Modelo de Gestéo.

O documento sistematiza parte dos esforcos empreendidos pelo Departamento
Penitenciario Nacional em parceria com o PNUD, e apresenta, em sua primeira versao, 0os
resultados de um amplo processo de reflexdo acerca dos fundamentos, do histérico e das
funcbes da prisdo nos aparatos de seguranca publica e justica criminal no Brasil, para
propor, dentro de uma perspectiva de transformacdo conceitual e empirica, um Modelo de
Gestdo para a Politica Prisional no Brasil.

O outro documento analisado foi o relatério do Infopen, que consiste num sistema de
informacfes estatisticas do sistema penitenciario brasileiro. O sistema, atualizado pelos
gestores dos estabelecimentos desde 2004, sintetiza informagbes sobre os
estabelecimentos penais e a populagdo prisional. Em 2014, o DEPEN reformulou a
metodologia utilizada, com vistas a modernizar o instrumento de coleta e ampliar o leque de

informacdes coletadas. O estudo de pds-doutoramento analisou o relatério (DEPEN, 2020),
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gue apresenta os dados da pesquisa realizada no periodo de janeiro a junho de 2019.

2. A AVALIAGAO DAS POLITICAS SOCIAIS NO AMBITO DA EXECUGCAO PENAL.

A avaliacdo de politicas sociais consiste num processo de analise dos objetivos,
limites, estrutura institucional, niveis de integracdo entre as esferas publicas e
governamentais, mas € caracterizado, principalmente, pela necessidade da “avaliacédo
politica” da politica. Ou seja, a analise dos critérios que fundamentam e tornam uma politica
mais prioritaria e preferivel a qualquer outra.

Quando analisamos a politica de execucdo penal percebemos que seu carater de
seguranga e punitivista é mais prioritario do que a concepcao de cidadania e o
reconhecimento de direitos sociais previstos nha LEP, sendo muito comum que a arquitetura
das unidades prisionais brasileiras ndo contemple espaco fisico para atividades de
educacdao, trabalho, assisténcia social e atendimento a saide. Ou mesmo, que a maior parte
da populagdo carceraria ndo tenha acesso a essas politicas sociais no processo de
cumprimento da pena.

E fundamental considerar também no processo de avaliacdo da politica de execucéo
penal o papel dos participantes e atores sociais diversos na politica, a dindmica de decisao,
as especificidades e niveis de integracdo. As secretarias estaduais de administracdo
penitenciaria e o préprio Departamento Nacional Penitenciario ndo possuem um fluxo
continuo e uma metodologia de avaliagdo da politica de execugéo penal e também possuem
entraves ao processo de integracdo entre as diversas politicas sociais, evidenciando por

vezes um campo de conflitos e disputas politicas.

A politica social tem sido, na trajetéria do capitalismo, o lugar, por exceléncia, de
conflitos inerentes a todas as formas de desigualdade e exclusdo. Nesse sentido, ela
se distingue de um conjunto de outras politicas publicas, por revelar esses conflitos
cotidianamente. Mesmo que qualquer politica publica interfira direta ou indiretamente
nas condi¢Bes de bem-estar da populagdo, € para a politica social que confluem os
atores, as demandas e os conflitos referentes a essas condi¢bes. Mesmo uma
politica social que ndo gere nenhum bem-estar é ainda uma politica social.

Contudo, sob o ponto de vista da avaliacéo, cujo objetivo é atribuir valor, valorar, ha
que se adotar o critério preliminar do bem-estar para se avaliar uma politica social.
Uma avaliagdo politica da politica social deve necessariamente considerar essa
premissa. (LOBATO, 2004: p. 246)

Evidenciamos a auséncia de processos avaliativos no ambito da execucao penal e, ao

analisar os documentos Modelo de Gestao para a Politica Prisional (2016) e Levantamento
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Nacional de Informacfes Penitenciarias (2020) verificamos que as politicas sociais
desenvolvidas na esfera prisional reproduzem a légica de seletividade, focalizagdo e
precarizacdo das politicas sociais brasileiras.

A seguir apresentamos brevemente uma andlise da politica setorial de Trabalho, a
partir de uma reviséo sistematica de literatura, realizada com base nos documentos acima

descritos.

1. A politica de trabalho no ambito da execucgao penal

De acordo com Modelo de Gestao para a Politica Prisional (2016), o trabalho € um
campo da politica prisional amplamente normatizado, em fungcdo dos artigos e
detalhamentos presentes na LEP e em normativas e acordos internacionais. Se, por um
lado, trata-se de um mecanismo de protecédo para as pessoas privadas de liberdade quanto
aos riscos de exploracdo exacerbada da for¢ca de trabalho, ou, até mesmo, de uso do
trabalho em relagdo escravista, por outro, tal detalhamento normativo aponta para uma
percepgédo do trabalho enquanto principal mecanismo de transformacé&o individual.

O Modelo de Gestdo para a Politica Prisional (2016) aponta a necessidade de
elaboracdo de uma Politica de Geracao de Trabalho e Renda para as pessoas privadas de
liberdade, tendo como pressuposto as fungBes sociais, simbdlicas, cognitivas e
emancipatérias do trabalho enquanto atividade tipicamente humana, portanto, enquanto
ontologia e direito. Ou seja, as atividades de trabalho desempenhadas pelas pessoas em
privacdo de liberdade devem ter finalidade educativa, produtiva e de geracdo de renda,
sendo indispensavel que seu exercicio no interior das prisbes se aproxime ao maximo de
suas caracteristicas e relagdes externas ao estabelecimento prisional.

Ressaltamos no presente artigo que, na realidade das prises brasileiras, constatamos
um quadro preocupante: em geral, observa-se que os postos de trabalho oferecidos néo
cumprem com sua finalidade educativa, ndo geram renda condizente com as necessidades
ou com o0s parametros legais de remuneracdo e, tampouco geram condicbes de
empregabilidade futura, servindo tdo somente como ocupacdo do tempo. Neste sentido, no
cenério das prisdes brasileiras, as atividades de trabalho tém a fungdo meramente de
ocupacao do tempo da populagéo carceréaria, perdendo toda a perspectiva educativa e de
preparo para 0 mundo do trabalho.

Outro aspecto que o Modelo de Gestao para a Politica Prisional (2016) prevé é que as
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jornadas de trabalho ndo podem ser excludentes, permitindo as pessoas privadas de
liberdade compatibilizarem-na com a dedicacdo a outras atividades, como por exemplo a
educacao. No Brasil, as atividades de trabalho destinadas aos presos duram em média de 6
a 8 horas, inviabilizando o acesso a outras atividades educacionais, ou mesmo, culturais e
religiosas no ambito prisional.

O Modelo de Gestao para a Politica Prisional (2016) enfatiza que uma Politica de
Geracédo de Trabalho e Renda para as pessoas privadas de liberdade deve fazer parte dos
esforgcos mais amplos ndo apenas de configuracdo de uma Politica Prisional, mas também
de articulagdo com as demais politicas publicas voltadas para o desenvolvimento produtivo
e profissional do conjunto da sociedade brasileira.

Observando os dados do Levantamento Nacional de Informacdes Penitenciarias
(2019), verificamos que no primeiro semestre de 2017, 17,5% da populacdo prisional
brasileira estava envolvida em atividades laborais, internas e externas as unidades penais, 0
gue representa um total de 127.514 pessoas trabalhando.

Ao analisarmos os custodiados que se encontram em atividade laboral, 80,5%
desenvolvem atividades dentro das préprias unidades. Estas atividades realizadas
internamente sdo caracterizadas pela prestacdo de servigo para empresas, como também o
apoio a limpeza e manutencao das unidades prisionais.

Segundo o Levantamento Nacional de Informac8es Penitenciarias (2019), 46,7% dos
custodiados que trabalham néo recebem remuneracéo, seguido de 23,5% recebendo o valor
minimo estipulado pela legislagdo, que € de %2 do salario minimo e 11,1% recebendo menos
de % do salario minimo. Somados, o total de pessoas trabalhando e ndo recebendo
remuneragdo em conformidade com a LEP representa 57,8%.

O trabalho na priséo esta inserido num contexto contraditério, uma vez que pode ser
possibilidade de objetivacdo e constituicdo da vida social do preso, ou, dependendo das
condicbes materiais dadas para a realizacdo desse trabalho, pode se configurar na
alienacdo e exploracdo do trabalhador preso, na mesma proporcdo que enriqguece as
empresas que oferecem trabalho dentro das prisoes.

Inicialmente, na idade média a punigdo vinha por meio do suplicio dos corpos
(FOUCAULT, 1987), em que vigorava forte influéncia da Igreja. Posteriormente, com a
necessidade de for¢ca de trabalho a partir do movimento burgués e desenvolvimento do
capitalismo, o trabalho passou a ser encarado como uma forma de puni¢éo e correcao das
massas que ndo eram absorvidas pela légica burguesa, identificadas como mendigos,

vagabundos e bandidos.
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Com a passagem da acumulacdo primitiva, origem do capitalismo, para a sociedade
industrial com o desenvolvimento das for¢cas produtivas, diminui-se a necessidade do
trabalho no cércere, e este passa a representar um espaco de reforma moral e social de
individuos, a partir de uma o6tica positivista fundada no movimento iluminista e protestante,
valores que persistem até os dias atuais, tais quais como a maxima de que o trabalho
dignifica 0 homem.

O desenvolvimento do capitalismo, traz consigo o desenvolvimento das forcas
produtivas e da propria produgdo na mesma propor¢do em que se eleva o pauperismo e a
exploracdo do trabalho no sentido de aumentar a acumulagdo. A partir do momento em que
os trabalhadores se colocam como sujeitos dessa contradicdo em que necessitam vender
sua for¢a de trabalho para garantir sua subsisténcia e, a0 mesmo tempo, é expropriado do
produto de seu trabalho pelos donos dos meios de produgéo, o Estado toma medidas para
manutencdo do sistema, ou seja, passa a agir nas expressfes da questdo social com
mecanismos de coergdo pelo aparato policial e prisional e, de consenso a partir de politicas
sociais conquistadas pelos trabalhadores.

Wacquant (2003) ira designar como "Estado Penal”, as acGes do Estado voltadas para
a reproducédo do capital, através do controle das contradigbes estabelecidas entre capital e
trabalho no sentido de escamotear direitos e exaltar a punicdo travestida de "seguranca
publica", enfrentando os levantes da classe trabalhadora contra sua explora¢do. Logo, a
judializacao, repressdo e criminalizacdo das expressdes da questdo social vém no sentido
direto de conquistas da classe trabalhadora, na perspectiva de se substituir o Estado Social
pelo Estado penal.

Dessa forma, o que se observa na politica de execucao penal é uma contradicéo entre
0 isolamento imposto pela sansdo prisional e a "recuperacdo" da pessoa presa para o
convivio social. O trabalho, que na ética capitalista vigora varios simbolismos, vem sendo
utilizado pelos idealizadores da prisdo como um meio para a "ressocializacdo", legitimada
pela sociedade civil como moralizadora dos individuos, que vivem a parte da moral
reconhecido por ela como hegeménica, constituida pelas classes dominantes.

De toda maneira, em uma sociedade que produz desigualdades e que nao é interesse
hegemonico sana-las em sua raiz, mas encontrar mecanismos para reproduzi-la, € evidente
que o fendbmeno do encarceramento humano € utlizado como medida para punir 0s
"desajustados sociais" e "reintegra-los" a sociedade. Em sua maioria 0s crimes que causam
0 maior numero de prisdes sdo os que dizem respeito a violagdo da propriedade privada,

condicdo central para a reproducdo do modo-de-producédo capitalista, ou seja, tais fatores
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como a propriedade privada dos meios de producdo, a mercadorizacdo dos corpos e do
tempo dos que detém apenas sua forca de trabalho para sobreviver, ocasiona conflitos
préprios a luta de classes.

Historicamente, a concep¢do de trabalho nas prisées também esta relacionada ao
objetivo de minimizar a ociosidade e tensdes dos presos no cotidiano prisional, reforcando o
traco disciplinador e controlador da instituicdo social priséo.

A instituicdo prisdo ir4 utilizar o trabalho como fator “ressocializador”, no entanto,
assim como no interior da sociedade capitalista, a depender das condicdes sociais e
materiais que o trabalho se efetiva, esse ir4 produzir o efeito alienador e explorador, ndo
possibilitando as capacidades criativas do ser humano.

O trabalho nas prisbes nédo produz meios para que 0 preso constitua uma margem
monetaria satisfatéria para uma vida digna extramuros, assim como ndo proporciona uma
qualificacdo profissional para ingresso no mercado de trabalho (considerando o préprio
estigma de ex-presidiario), ou seja, o trabalho do preso é utilizado como mantenedor de

disciplina e supressao das necessidades do proprio estabelecimento prisional.

Se for remunerado, deve ter valor de mercado ou apenas valor simbdlico? Se tiver
valor de mercado pode causar um problema de concorréncia com os trabalhadores
livres, que com indices téo altos de desemprego podem sentir-se tentados ao crime,
que lhes possibilitaria ao menos um emprego. Se tiver valor simbolico, além de
caracterizar exploracdo da mao-de-obra encarcerada, ainda poderia encorajar 0s
empresarios a nao investir em empresas convencionais e investir em prisdes
industriais, haja vista que as despesas com infraestrutura e salarios seriam menores,
ndo haveria encargos sociais e o detento € um operario que ndo falta, ndo se atrasa
e teoricamente é mais disciplinado. Por outro lado, se o detento recebe um salario
compativel com a sua funcéo, entdo a prisdo seria um prémio e ndo uma forma de
reparacéo do dano causado. (QUINTINO, 2006, p.11).

O trabalho nas prisbes possui um aspecto econdmico e politico caracterizado pela
manutencdo da infraestrutura das prisbes. Ou seja, na medida em que 0s presos
desenvolvem atividades administrativas, de limpeza e manuten¢do, no interior da prisao,
suprem a auséncia de forca de trabalho e o investimento em infraestrutura, por parte do
aparelho publico estatal.

Outra dimensao econdmica do trabalho prisional consiste no aumento de lucratividade
das empresas, que utilizam a forca de trabalho dos presos, uma vez que 0s mesmos nhao
sdo empregados formais. Com isso, as empresas economizam até 60% dos custos de forca
de trabalho, na medida em que os presos sdo destituidos dos direitos trabalhistas, como
férias, 13° salario e Fundo de Garantia. A empresa também reduz seus custos na instalacéo

da unidade de producédo, pois utiliza a infraestrutura das prisdes, ndo tendo gastos com
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agua e energia elétrica. Ressaltamos ainda que, na medida em que o trabalho é associado a
disciplina e ainda a possibilidade de remi¢do de pena, os presos ndo possuem indice de
faltas no trabalho, contribuindo para a estabilidade do processo produtivo.

Foucault (1987) esclarece que o trabalho dentro dos presidios tem outras facetas que
nao somente apresenta-se na profissionalizacdo da pessoa e no ensino da virtude do
trabalho. Trata-se também de uma relagdo de submissao individual e de seu ajustamento a
um aparelho de producéo do capital.

Nesse sentido, 0 preso estara em contato com a "sociedade dos cativos" na qual em
sua convivéncia diaria com outros presos, na busca de adaptar-se aquele meio como
estratégia de sobrevivéncia, produzindo homens acostumados a sua forma de sociabilidade
em que ser perigoso configura um status social, podendo vir a sentir anglstia com a ideia da
liberdade.

E importante refletirmos sobre o lugar que o trabalho dos presos ocupa no ambito da
sociedade capitalista, percebendo a prisdo como aparelho punitivo e hegeménico. E, ainda,
desvelar na analise do fendbmeno do trabalho nas prisbes que o mesmo reproduz as
caracteristicas e mudancas do mundo do trabalho no cenéario contemporéaneo,
caracterizadas pela precarizagédo, flexibilizagdo, multifuncionalidade, fragmentacdo e

destituicdo do sentido coletivo de “classe trabalhadora”.

3. CONCLUSOES

A prisdo € uma instituicdo social que tem o papel de garantir a manuten¢ao do controle
e da ordem social, ndo cumprindo a proposta funcionalista de “ressocializacao”, “reinsercao”
e “recuperacao” do sujeito, que cometeu um delito. Nesse sentido, “[...] treinar homens para
a vida livre submetendo-os a condi¢cBes de cativeiro afigura-se tdo absurdo como alguém se
preparar para uma corrida, ficando na cama por semanas” (THOMPSON, 2002, p. 12).

Historicamente, as formas de punicdo atendem aos interesses ideoldgicos, politicos e
econdmicos da estrutura social. Pensando o cenario contemporaneo, as formas punitivas e
coercitivas atendem a logica restritiva e de desmonte do Estado Social ou Estado
Democrético de Direito e, paralelamente, a intensificacdo do Estado Penal e gestor de
politicas publicas restritivas e assistencialistas.

Pensar a prisdo como instituicdo no ambito da sociedade capitalista, no século XXI, é
desvelar a contradicdo de construcdes arquitetbnicas que representam a pluralidade e

mistura de modelos norte-americanos; o debate constante sobre a interface entre os setores
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publico e privado no ambito da execucdo penal, entre a perspectiva da terceirizacdo e
privatizacdo; a contradicdo de um texto legal (a LEP), que ressalta o trabalho como direito,
mas que ndo viabiliza mecanismos de oferta de vagas laborativas para a populacdo
carceréria.

A pesquisa tem a proposta ndo so de evidenciar essas contradi¢cdes, mas de explicitar
que o espaco prisional € um campo hegemonico de relacdes de poder, sendo perpassado
pela disseminagcdo e reproducdo ideoldgica dominante, entretanto constituindo também
espaco de resisténcia, processo de luta e movimento contra hegemanico.

A prisdo se configura num espaco de privacdo, isolamento, repeticdo, mas
antagonicamente pode ser também um espaco de producdo de subjetividade e de novas
relagdes sociais. Ela ndo € um espaco localizado fora e isolado da sociedade, mas constitui
parte da sociedade capitalista, servindo como um dos instrumentos de manutencdo da
estrutura social e de reproducdo das relagbes sociais. O preso ndo € um individuo em
disfungdo social, mas um sujeito caracterizado por determinada classe social e etnia,
vivenciando diversas expressfes da questdo social. Um sujeito que vivencia no interior da
prisdo diversas formas de socializacéo e interacdo social, criando formas de resisténcia ao

poder.
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