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Resumo: Esse trabalho tem o objetivo de discutir a formação acadêmica e a importância do 
estágio na compreensão do trabalho profissional. Apresentaremos nesta discussão: a 
importância do fórum local de estágio; o debate sobre a dimensão didático pedagógica do 
estágio no processo de formação profissional; os sujeitos envolvidos no estágio supervisionado 
e suas atribuições; o funcionamento da coordenação de estágio; a relação entre estágio e 
extensão; e os desafios encontrados pela coordenação de estágio e pela coordenação de 
extensão e as possibilidades de enfrentamento. E por fim, as demandas dos supervisores de 
campo e estagiários nos anos de 2014 e 2015. 
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DIDACTIC-PEDAGOGICAL DIMENSIONS OF THE SUPERVISED 
INTERNSHIP IN SOCIAL SERVICE 

Abstract: This work aims to discuss the academic training, and the importance of the training 
course on understanding of professional work. We will present in this discussion: the 
importance of the local forum of internship; the debate about the didactic dimension stage in 
pedagogical vocational training process; the subjects involved in the supervised internship and 
its mission; the functioning of the coordination of training; the relationship between training and 
extension; and the challenges met by the coordination of training and for coordinating long and 
the possibilities of confrontation. And finally, the demands of field supervisors and interns in 
2014 and 2015.  
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1-INTRODUÇÃO 

As reflexões aqui propostas serão feitas com a finalidade de discutir a 

formação acadêmica e a importância do estágio na compreensão do trabalho 

profissional. Aprofundando a necessidade de uma política orgânica (política 

local de estágio) que articule os conteúdos a serem apreendidos e as 
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