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RESUMO

O artigo aborda a importancia da tematica étnico-racial no Servigo
Social para uma intervencdo qualificada junto as comunidades
negras e quilombolas. A metodologia é qualitativa e a pesquisa
bibliografica, o principal método de pesquisa. No Servico Social
brasileiro, a questdo étnico-racial € incipiente na formacao
profissional devendo ganhar visibilidade para o exercicio profissional
critico.
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ABSTRACT

The article addresses the importance of ethnic-racial issues in Social
Service for qualified intervention with black and quilombola
communities. The methodology is qualitative and bibliographical
research is the main research method. In Brazilian Social Services,
the ethnic-racial issue is incipient in professional training and must
gain visibility for critical professional practice.
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As comunidades quilombolas no Brasil existem desde a chegada dos primeiros

escravizados nas terras brasileiras. No periodo escravagista os quilombos eram perseguidos e

destruidos, atualmente, as comunidades vém sofrendo com violéncias e negacgbes de seus
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direitos. Nesse contexto, o presente artigo tem como objetivo demonstrar a importancia da
tematica étnico-racial quilombola dentro do Servico Social para uma pratica pautada na
diversidade étnico-racial brasileira e uma intervengdo mais qualificada junto as comunidades
quilombolas.

O trabalho se justifica pela pouca atencdo dada ao assunto nos cursos de graduacédo e
pos-graduacao em Servigo Social, tanto pela falta de disciplinas obrigatérias, quanto pela baixa
producdo académica publicada nos diversos meios de comunicacido cientifica. Importante
salientar, que a decolonialidade auxilia na desconstrugdo de verdades nos ensinadas como
absolutas na formacao educacional, e, que, habitam a nossa subjetividade a servigo de um projeto
de sociedade totalmente excludente. Dessa forma, reflexdes decoloniais como o eurocentrismo, a
ideia de racga vinculada a um projeto de dominagao, a colonialidade do poder, do ser e do saber,
dentre outros, enquanto instrumentos de criticas e de transformagao sao importantes para que se
repense a formagao educacional destes e dos demais profissionais.

A metodologia deste trabalho é qualitativa, pois a pesquisa qualitativa, ou seja, a analise
integrada e n&o quantificada, permite a melhor compreensao do fenémeno a partir do contexto de
acontecimento e, tem, como principal método de pesquisa, a bibliografica.

O trabalho se divide em trés topicos principais, o primeiro trata de maneira geral da
histéria do Servigco Social no Brasil e no mundo, o segundo, aborda a tematica étnico-racial no
Servigo Social brasileiro e, o terceiro, explana a importancia da tematica da questao étnico-racial

quilombola dentro do Servigo Social.

Breve contextualizagao do Servigo Social no mundo e no Brasil

Para compreender a atual situacdo do Servico Social brasileiro quanto a tematica
étnico-racial é relevante que se faga um apanhado histérico de sua constituicdo, em ambito
mundial e local, a fim de elucidar os principais movimentos histéricos, teéricos e metodoldgicos
que estruturam o Servigo Social.

A Revolucao Industrial trouxe uma série de mudancas em todos os admbitos da vida em
sociedade e, para responder as questdes sociais decorrentes desse marco histoérico, entre o final
do século XIX e inicio do século XX, surge o Servico Social. Ligado a institui¢gdes filantrépicas e

religiosas, o Servigo Social teve sua pratica muitas vezes associada a caridade e ao voluntariado.



Relacbes de classe e raca-etnia:
desafios a uma formacdo profissional
emandpatéria no Servico Social

Encontro Nacional de Pesquisadoras
e Pesquisadores em Servico Social

10 a 14 de dezembro de 2024
ISSN 2965-2499

Por mais que a revolugao industrial tenha atingido, especificamente, o modo de produgao
dentro das fabricas, suas influéncias foram sentidas e estruturaram todas as relagbes no novo

sistema econdmico, o capitalismo. Para Coggiola (2010):

A Revolucéo Industrial ndo deve ser entendida s6 como um conjunto de inovagdes técnicas,
novas maquinas e novos procedimentos de produg¢do, mas como uma alteragéo estrutural
da sociedade, determinada pela substituicdo da ferramenta pela maquina, em um processo
que concluiu na consolidagdo do capitalismo como modo de produ¢do dominante. Foi
responsavel pela separagédo definitiva entre o capital e o trabalho, pela consolidagdo do
trabalho assalariado, pelo controle da burguesia capitalista sobre a produgido e pela
formagéo de uma nova classe social, o proletariado. (Coggiola, 2010, pg.01).

O debate sobre a génese do Servigo Social traz perspectivas contraditérias, que levam a
dois locais distintos. Alguns pesquisadores trazem o surgimento a partir de agbdes sociais em
resposta “as relagbes produtivas oriundas da Revolugdo Industrial, na Inglaterra, outros/as a
demarcam a partir da mirada para a ciéncia, ocorrida do outro lado do Atlantico, em solo

estadunidense, efetivamente deslocada do carater assistencial e do voluntariado inglés” (Goin,

2021, p. 339). Se partir da ideia de que a realidade social é contraditéria:

[...] o Servico Social tem construido movimentos de rebeldia contra a ideologia
conservadora do capitalismo industrial que o instituiu. Assim, tem-se a formulagéo de
movimentos de reagéo profissional e politica, mais abrangente ou menos abrangente, em
diversas partes do mundo, para se contrapor aos impactos negativos da exploragcéo
capitalista sobre a maioria da populagédo que vive do trabalho (SILVA, 2019, p. 287).

Com a criagdo de cursos nas universidades e a constituicdo de teorias e praticas, o
Servigo Social percorreu na primeira metade do século XX uma institucionalizagao crescente,
surgindo as primeiras escolas de Servigco Social com influéncia da igreja Catdlica: “Alemanha
(1899), Franga (1907), Suica (1908), Suécia (1910), Austria (1912), Finlandia (1918), Noruega
(1920) e Bélgica (1920)” (Souza, Cruz, Cruz, Silva, 2024, p, 2376), Chile (1925), Argentina (1930),
Portugal (1935), Brasil (1936) e Col6mbia (1926).

Apods a Segunda Guerra Mundial, o Servigo Social expandiu-se globalmente, influenciado
por contextos diversos, como o Estado de Bem-Estar Social na Europa e movimentos de
descolonizagdo na Africa e na Asia. Na América Latina, a profissdo foi marcada por uma busca
pela identidade prépria e pelo compromisso com as causas sociais e politicas, muitas vezes em
alianga com movimentos sociais e lutas por direitos humanos, conhecido como Movimento de

Reconceituagédo que, como afirma Silva (2019).
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Entre essas reagdes, possivelmente a maior e mais profunda tenha sido o Movimento de
Reconceituagdo do Servico Social na América Latina com ampla repercusséo no Brasil,
possibilitando a formulagcdo de um Projeto Profissional Etico-Politico que se fundamenta em
corpos tedricos criticos, especialmente no campo tedrico marxista e no método
critico-dialético. (SILVA, 2019, p.287).

Na sua historia, o Servigo Social incluiu em suas pesquisas e agdes diversas areas de
atuacdo, como, a educacgao, a saude, a justiga, a assisténcia social, os direitos humanos, sempre
tendo como objetivo principal a promog¢éo de bem-estar e justica social para toda a populagdo, em
especial, de pessoas em situagdo de marginalizagao e vulnerabilidade o que requer uma pratica
qualificada constante dos profissionais para atender essas necessidades ocasionadas pela

desigualdade social do sistema capitalista. Sendo assim:

Os assistentes sociais realizam uma ag¢do de cunho socioeducativo na prestagdo de
servigos sociais, viabilizando o acesso aos direitos e aos meios de exercé-los. Contribuem
para que necessidades e interesses dos sujeitos sociais adquiram visibilidade na cena
publica e possam ser reconhecidos, estimulando a organizagdo de segmentos de
trabalhadores na defesa e ampliagdo dos seus direitos. Afirma-se o compromisso com as
necessidades e direitos dos sujeitos com que se trabalha, na defesa da qualidade dos
servigos sociais. (IAMAMOTO, YASBEK, 2019, p. 41).

O cenario social brasileiro passou por intensas transformagodes politicas e socioecondmicas
que configuram o contexto do pais e que marcam o inicio da histéria do Servico Social no Brasil
na década de 1930, “na chamada “Era Getulio Vargas”, vinculado a Igreja Catdlica, pautado no
carater missionario e da caridade”. (Silva, 2007, p. 269).

O periodo caracterizado pela industrializacdo e urbanizagcdo trouxe novas demandas
sociais, onde Estado e a sociedade civil organizada interviram na situagcdo. Com isso, a Igreja
Catolica teve um papel fundamental na formagao dos primeiros profissionais de Servigo Social,
em especial, “as “mocas da sociedade” devotadas ao apostolado social, norteado inicialmente
pelo referencial tedrico europeu” (Silva, 2007, p. 269). Essas profissionais foram formadas na
Escola de Servigo Social de Sdo Paulo, criada em 1936.

A profissdo de Servico Social s6 foi regulamentada no ano de 1957 com a Lei 3.252,
porém, o questionamento sobre essas influéncias politicas, tedéricas e do modelo tradicional de
intervengdo, baseado em abordagens tecnocraticas e assistencialistas pelo qual vinha conduzindo
o Servigo Social no Brasil, fez com que profissdo passasse por transformacgdes significativas na
década de 1960. Questionamentos surgiram por conta do movimento mundial de renovagao do

Servigo Social e do contexto historico, social e politico brasileiro. Assim, 0 movimento que buscou
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uma pratica profissional critica e comprometida com a questdo social foi o Movimento de

Reconceituagdo. Gomes (2015), adverte que,

O Movimento de Renovagdo do Servico Social no Brasil ndo foi homogéneo,
compreendendo diferentes tendéncias tedrico-metodoldgicas e distintas propostas politicas.
Netto (1994) distingue trés diregdes no contexto da Renovagéo do Servico Social: 1) a
modernizadora, 2) a de reatualizagdo do conservadorismo e 3) a de inteng&o de ruptura. E
importante ressaltar que tanto na primeira tendéncia, fundada no estrutural funcionalismo
como na segunda baseada na fenomenologia estdo ainda no horizonte do conservadorismo
politico, isto é: as mudangas almejam o horizonte da sociedade capitalista. Embora muitos
trabalhos tenham sido realizados na perspectiva modernizadora no contexto do Regime
Militar é a perspectiva de intencéo de ruptura que vai, gradativamente, se colocando como
hegemobnica (GOMES, 2015, p. 4).

Para o autor, a perspectiva de intencdo de ruptura passou por dois processos de
constituicdo. O primeiro, a critica da pratica institucional como reprodutora do status quo a partir
da elaboracao de praticas alternativas em parceria com as comunidades e movimentos sociais. O
segundo foi o resgate da inspiracdo marxista feita por lamamoto e Carvalho (1993). Das duas
formas, a intencao foi “redimensionar a pratica profissional no sentido de uma atuagdo mais ampla
e com uma direcao politica definida no sentido da transformacao social, atendendo os interesses
das classes mais empobrecidas” (GOMES, 2015, p. 4).

Na ditadura militar (1964 -1985), o Servico Social passou por um processo de expansao e
consolidacgao, enfrentando significativos desafios, especialmente, pela censura na atuacado dos
profissionais e da repressado politica, porém, na luta pela democracia e direitos humanos, houve

um fortalecimento e resisténcia da consciéncia critica na profissao.

No periodo da crise da ditadura o Servigo Social vive um descompasso: ao mesmo tempo
em que dispde de condigdes materiais para dar o salto necessario visando responder ao
avango das lutas pelos direitos sociais e politicos, carecia de massa critica para embasar
uma autorrenovagdo nesses rumos. Dessa maneira, no universo do Servico Social
realizou-se um esforgo de articulagdo entre a historia do pais, a critica do conhecimento e a
profissdo, que passa a presidir o debate brasileiro no ambito da tradicdo marxista
(IAMAMOTO, 2017, p. 26).

O Brasil passou por um intenso processo de redemocratizacdo e, com a Constituicao
Federal (CF) de 88, o Servigo Social teve um novo avango, principalmente, no ambito dos direitos
humanos, assisténcia social, educagao e saude, areas que também sofreram avancos com a
Carta Magna. O papel do Servigo Social foi consolidado pela Lei de Regulamentagéo da profissao,
n° 8.662/93 que instituiu os requisitos para o exercicio da profissao, competéncias, atribui¢cdes
privativas, Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), Conselhos Regionais de Servigo Social

(CRESS), Carteira de Identificagao Profissional e Cédigo de Etica.
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Nos anos seguintes, o Servico Social brasileiro, mesmo enfrentando desafios e
adaptando-se as mudancas em todos os niveis da vida social, continuou se desenvolvendo.
Foram elaboradas as Diretrizes Curriculares do Curso de Servigo Social (MEC, 1999), que definiu
o perfil profissional de Servigo Social, as competéncias e habilidades, principios de formacgao,
grade curricular dos cursos de formacdo superior, direcionando os profissionais para manter o
compromisso na luta contra as desigualdades sociais, a defesa da justica social, dos direitos
humanos e de uma sociedade equitativa e justa.

Mesmo assim, ainda existe tematicas que estdo fora da grade curricular obrigatéria dos
cursos de graduacao e pods-graduagdo em Servigo Social e que sado estruturantes da organizagao
social brasileira, desde sua constituicdo até o presente momento, como no caso, as relagdes

étnico-raciais, em especial, a questao social quilombola.

Situagao do debate étnico-racial no Servigo Social

O aumento da exploragcédo e da desigualdade e das vulnerabilidades dai decorrentes, por
conta das transformagdes sociais € econdmicas ocasionadas pela Revolugao Industrial, fez com
que a questao social emergisse como conceito relevante, “pois a questdo social diz respeito ao
conjunto de expressdes das desigualdades sociais engendradas na sociedade capitalista madura”
(IAMAMOTO, 2001, p. 16).

Os assistentes sociais, cotidianamente, analisam e intervém nas expressdes da questao
social, ocasionadas pela intensa desigualdade entre as classes sociais. A reflexdo e as
intervencodes feitas por esses profissionais sobre a questdo social devem considerar uma pratica
critica, pois “a questao social expressa, portanto, disparidades econbémicas, politicas e culturais
das classes sociais, mediatizadas por relagbes de género, caracteristicas étnico-raciais e
formagdes regionais” (IAMAMOTO, 2001, p. 17).

O histérico da questdo social no Brasil € marcado por um cenario de escravidao,
desigualdade, concentragdo de poder e renda. As condi¢des de vida da populagao brasileira sdo
reflexos diretos das transformagdes politicas e econbmicas que assolaram as terras

“pindoramicas” desde a colonizag&o aos dias atuais. A partir da década de 1990:

[...] o projeto profissional do Servigo Social colocou a questdo social e o processo de
trabalho como centralidade da formagédo em fungdo da revisao curricular determinada pela
nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei 9394/1996). Na verdade, tal centralidade &
decorrente de mudangas preconizadas desde 1992, no sentido de garantir a eficacia e a
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efetividade do curriculo minimo vigente. Desde logo, entendemos que existe uma
vinculagdo entre o Servigo Social e a questdo social a qual ndo se deu por acaso, mas
resultante de uma relagéo historica (Silva, 2013, p. 264).

Tendo como foco as expressbdes da questao social, seja na pesquisa ou na intervencgao,
possibilita o profissional pesquisar e atuar em diversas areas, como assisténcia social, educacao,
saude, justica, habitagcao, relacées de género, questéo étnico-racial, dentre outras.

Porém, nem todos os temas sdo contemplados com a mesma importdncia, como a
tematica étnico-racial. Em pesquisa realizada, em 2023, no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas - SIGAA das Universidades Federais da regido Nordeste, por esta
pesquisadora, a questao étnico-racial esta como disciplina obrigatéria em apenas dois cursos de
graduacao em Servigo Social das nove Instituicdes Federais. Somente as Universidades Federais
da Bahia e do Maranhdao (UFBA-UFMA) tém disciplinas com a questdo étnico-racial como
obrigatdrias, apenas 22,2% do total. As Universidades Federais do Piaui, Rio Grande do Norte,
Pernambuco e Paraiba (UFPI, UFRN, UFP, UFPB) contam com disciplinas com a tematica de
forma optativa, sendo 44,4% das 9 universidades da regido. As Universidades Federais de
Sergipe e Alagoas (UFSE, UFAL) ndo contam nem com disciplinas obrigatdérias nem optativas
sobre o tema em questao em sua grade curricular, correspondendo a 22,2% das universidades. A
Universidade Federal do Ceara (UFCE), nao dispde do curso de Servigo Social, correspondendo a
11,2% do total de universidades. O referido curso é ofertado na Universidade Estadual do Ceara
(UECE).

A falta de disciplinas obrigatérias sobre a tematica étnico-racial nos cursos de Servico
Social das Universidades Federais, da regido nordeste, pode ser um desdobramento das proprias
Diretrizes Curriculares do Curso de Servigo Social de 1999, que colocam como tépicos de estudo:
Sociologia, Teoria Politica, Economia Politica, Filosofia, Antropologia, Psicologia, Formagao
Socio-histérica do Brasil, Direito e Legislacado Social, Politica Social, Desenvolvimento Capitalista
e Questdo Social, Classes e Movimentos Sociais, Fundamentos Histéricos e Teoricos-
Metodoldgicos do Servico Social, Trabalho e Sociabilidade, Servigo Social e Processo de
Trabalho, Administragdo e Planejamento em Servigo Social, Pesquisa em Servigo Social e Etica
Profissional.

As Diretrizes Curriculares da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa de Servigo
Social-ABEPSS de 1996, traz uma nova légica curricular, que articula trés Nucleos de
Fundamentos, traduzindo um conjunto de conhecimentos constitutivos da formagéao profissional. 1.

Nucleo de fundamentos tedrico-metodologico da vida social; 2. Nucleo de fundamentos da
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formacado sécio-histérica da sociedade brasileira; 3. Nucleo de fundamentos do trabalho
profissional. A proposta das Diretrizes Curriculares da ABEPSS aponta para a formacado de um

perfil profissional com,

“capacitacao tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa para a apreenséo
tedrico-critica do processo histérico como totalidade. Considerando a apreensédo das
particularidades da constituicdo e desenvolvimento do capitalismo e do Servigo Social na
realidade brasileira. Além da percepcdo das demandas e da compreensao do significado
social da profissdo; e o desvelamento das possibilidades de agdes contidas na realidade e
no exercicio profissional que cumpram as competéncias e atribuigdes legais” (ABEPSS,
2014, p. 02-03).

Todos esses temas ou conteudos sdo os que compdem a maioria das disciplinas
obrigatérias dos cursos de graduagédo em Servigo Social do Brasil. A tematica étnico-racial pode
ser trabalhada de forma transversal em todas as disciplinas, mas isso tornaria o assunto muito
subjetivo, dependendo da formagéo e da vontade dos professores.

A insercdo ou nao das disciplinas com a tematica étnico-racial, como disciplinas
obrigatdrias, nos curriculos dos cursos de Servico Social podem também sofrer influéncia do
contexto histérico e social de cada Estado e regido. Por exemplo, as duas universidades que tém
a disciplina com carater obrigatorio sdo os Estados (Bahia e Maranh&o) com maioria da populagéo
negra, ou seja, de pessoas que se declaram pretas ou pardas, sendo a comunidade negra da
Bahia de 79,7% e do Maranhdo 79% em relac&o ao total de populacédo em cada Estado (IBGE,
2022).

Um relatério elaborado por Tales Fornazier et al (2022) visando compreender a realizagao
do debate étnico-racial em 36 Programas de Pds-graduacao (30 publicos e 6 privados) do Servigo
Social, sendo que 20 ou 55,6% deles com mestrado e doutorado e 16 ou 44,4% s6é com mestrado,
aponta que dos 36 programas contactados, apenas 35 participaram das pesquisas. Uma das
primeiras perguntas feitas foi sobre o género e autodeclaragdo étnico-racial sobre os
coordenadores dos programas e, os dados obtidos, ficam claros na figura 1:

Figura 1: Perfil docente das coordena¢des dos Programas de Pés-Graduagao
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Fonte: Fornazier, 2022.

Verifica-se que o total de mulheres no comando dos programas de Pds- graduagao é muito
superior aos homens, chegando a 94,7%, enquanto os homens sdo apenas 5,3% do total de
coordenadores. Ja com relacido aos numeros sobre a identidade étnico - racial, observa-se uma
discrepancia muito grande em relagdo ao nimero de pessoas que se autodeclaram brancas, com
as outras ragas/etnias, pois enquanto as pessoas que se autodeclaram brancas é de 68%, apenas
28,6% se autodeclararam negras, ou seja, pretas ou pardas. Verifica-se entao a pouca diversidade
étnico-racial compondo os cargos de coordenagdo de cursos de pds-graduacdo em Servigco
Social.

Logo abaixo, no grafico 1, temos uma demonstragao da realidade do total de professores
vinculados a 35 Programas de Pés-graduagao na area do Servigco Social.

Grafico 1: Pertenca étnico-racial das/os docentes dos Programas de Pés-Graduagao da

area.
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Griéfico 1: Pertenga étni
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Fonte: Google Forms - Monitoramento ABEPSS 2022 e site dos respectivos PPGs
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Fonte: Fornazier, 2022.

O numero total de professores vinculados aos programas de Pds Graduagdo na area do
Servigo Social é de 600 docentes, sendo que 71, ou seja, 11,8% se autodeclaram descendentes
de negros, indigenas ou quilombolas enquanto, a grande maioria, cerca de 88,2%, isto é, 529 se
autodeclaram nao pertencentes a essas ragas/etnias. Os numeros ficam ainda mais claros quando
se visualiza as diferengas étnico-raciais por regiao:

Grafico 2: P6s-Graduacgao da area de Servigo Social por regionais da ABEPSS
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Fonte: Fornazier, 2022.
Esses niumeros demonstram que a realidade da falta de diversidade étnico-racial ndo esta

presente apenas nos coordenadores dos cursos, mas, sim, em todo o quadro docente e em todas
as regides do pais e, isso é reflexo das “particularidades étnico-raciais e, inclusive, como o préprio
racismo que se materializa no admbito das universidades dessas regionais, considerando os
processos seletivos de docentes, o ingresso e permanéncia nestes programas” (Fornazier, 2022,
p. 16).

O Brasil por ter uma vida social estruturada a partir de contextos histéricos de escravidao,
colonizagao e desigualdades sociais e raciais, a questao étnico-racial no Servigo Social € uma
dimensao crucial e complexa da pratica profissional. A intervengcdo do assistente social diante
dessas questbes envolve tanto a compreensao das raizes histéricas e estruturais do racismo

quanto a implementacao de estratégias que promovam a equidade racial e a justiga social, pois:

[...] a importancia da questao étnico-racial no processo de formagao do assistente social
com a sua inclusdo nos conteudos de disciplinas e em atividades curriculares versando
sobre Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e dos conhecimentos de matriz africana e/ou
que dizem respeito a populagdo negra. Portanto, segundo a autora, a questao étnico-racial
precisa atravessar de maneira central a formagdo do assistente social, para além de
cumprir os avangos legais e o compromisso ético-politico profissional com a construgdo de
uma sociedade mais justa e igualitaria, de acordo com os principios do cédigo de ética
profissional do assistente social de 1993. Portanto, mantendo este dialogo com Rocha
(2014) o debate da questdo étnico-racial precisa compor de maneira central e transversal
as disciplinas que compdem a formacgdo profissional, com a perspectiva estrutural e
estruturante que o racismo se encontra na sociedade brasileira (RISSI, 2021, p. 4).

A marginalizagédo e discriminacdo em varias dimensdes sociais, tais como, acesso a
educacdo, saude, emprego e moradia afeta diretamente a populacdo negra brasileira. Os
assistentes sociais, ao lidarem com essas populagdes, devem estar atentos as especificidades
das demandas étnico-raciais, reconhecendo as diferentes formas de opressao e exclusdo que
afetam esses grupos. Isso implica um compromisso com a promog¢ao de politicas publicas que

visem a igualdade racial e a reparagao historica.
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A pratica do Servigo Social deve ser formada por uma perspectiva critica e antirracista, que
desafie as estruturas e praticas institucionais que perpetuam a desigualdade racial. Isso inclui a
capacitagao continua dos profissionais para entender e combater o racismo, além da promocéo de
espacos de didlogo e participacdo das comunidades afetadas, garantindo que suas vozes e
necessidades sejam plenamente consideradas na formulagdo e implementacdo de politicas,

programas sociais e:

O necessario debate da questao étnico-racial efetiva-se na medida em que a mesma, sob o
rigor da analise critica da sociedade capitalista e seu processo de produgao e reprodugéo,
deve ser considerada como um dos eixos estruturais e estruturantes das relagdes sociais.
Sobretudo, quando se tem por horizonte a superagdo desta sociabilidade, que alcanga no
atual estagio de crise do capital os patamares mais insustentdveis de vida, gerando a
absurda contradigdo entre 0 modo de produgéo e o pleno desenvolvimento das condigbes
de vida e usufruto coletivo do que é produzido por parte de seus/suas reais produtores/as.
Desta forma, o debate étnico-racial possui de forma inequivoca uma profunda relagdo com
a dimenséao essencial do trabalho e da questdo social. Ele se apresenta como mediagao
fundamental do objeto da profissdo, qual seja, as diferentes expressdes da questido social
(VALDO; ELPIDIO, ROCHA, 2018, p. 16).

O assistente social deve atuar como um agente de transformacgao social, utilizando seu
conhecimento e habilidades para questionar e alterar as dindmicas de poder que sustentam a
opressao racial. Isso pode envolver a mediacdo de conflitos raciais, a defesa de direitos em
situacdes de racismo, discriminacdo e a promocgdo de iniciativas que valorizem a cultura e a
identidade racial dos grupos marginalizados.

Em sintese, a questédo étnico-racial no Servigo Social exige uma abordagem integrada e
multifacetada, que considere as dimensdes historicas, sociais, culturais e politicas do racismo. A
profissdo deve estar comprometida com a constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria,
onde todas as pessoas, independentemente de sua raga ou etnia, tenham garantidos seus direitos
e dignidade. Esse compromisso é fundamental para a efetivagdo de uma pratica profissional ética
e transformadora, capaz de contribuir para a erradicacdo do racismo e a promocio da equidade

racial.

A importancia da questao étnico-racial quilombola no Servigo Social.

Pode-se dividir, para fins de analise da questao étnico-racial, a histéria do Brasil em pelo

menos dois periodos, o primeiro, marcado pela escravidao que se estende até 1888 (Moura,
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1994) e, outro, que se inicia no periodo pds-escravidao, também no ano de 1888 e se estende até
o presente momento, marcado pela consolidagao do sistema capitalista (Gongalves, 2018).

A estrutura social escravocrata é fortemente marcada pela dicotomia entre duas classes
sociais fundamentais da produgao escravista, que eram senhores e pessoas escravizadas. Nesse

sentido, para Moura (1994):

Os antagonismos sociais, econdmicos e éticos verificados nessa época, as convergéncias e
divergéncias ideolégicas e de comportamento que surgiram nessa sociedade sao,
fundamentalmente, decorrentes das posigdes estruturais e do dinamismo dessas duas
classes no espaco social. (MOURA, 1994, p. 15).

Dessa maneira, o autor compreende a realidade do sistema escravista a partir de suas
contradi¢cdes estruturais, principalmente, por seguir a perspectiva marxista dialética de
pensamento. Segundo Dennis Oliveira (2021), entender as contradigbes estruturais, ou os
conflitos existentes nas relagdes raciais brasileiras parte do pressuposto da perspectiva da
totalidade adotado por Clovis Moura onde “os fendmenos sociais estdo inseridos em uma
totalidade social que se manifesta historica e socialmente de forma concreta, tendo como base as
contradi¢cdes sociais” (Oliveira, 2021, p. 147). Essa perspectiva da totalidade compreende que “o
racismo €& uma realidade social objetiva que estd diretamente vinculada a determinagbes
histéricas” (Oliveira, 2021, p. 152).

Como as classes fundamentais para a estrutura social escravista eram os senhores e os
escravizados, todas as outras classes, instituicbes, trabalhadores livres e autoridades estavam
direta ou indiretamente subordinadas aos senhores. Sendo assim, “a dindmica basica do sistema
escravista e de sua superacdo estrutural estd nos conflitos entre as classes que eram
substantivas nesse modo de producgao” (Moura, 1994, p. 17). O escravismo, consequentemente, o
racismo, foram as molas propulsoras para o modo de producdo que se estabeleceu no Brasil,
inserida em uma economia internacional como colénia.

Como afirma Renata Gongalves (2018, p. 515) houve “uma forte participagédo de
escravizados(as) na luta antiescravista, levando ao colapso aquela ordem social”. Foi apenas
através das fugas, formacéo de quilombos, revoltas, rebeldias, em suma, atos de resisténcia, que
se constituiram as bases para que esse sistema e o modo de produgdo fossem extintos
juridicamente no Brasil em 1888.

O quilombo representou uma alternativa viavel a exploracdo e opressdo escravista. A

medida que o sistema escravocrata se fortalecia e se espraiava pelo territério nacional, a
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resisténcia dos negros também crescia como sintoma da antinomia basica, tipica de sociedades
escravocratas. De fato, foram muitas as manifestagbes de revolta promovidas pelos negros:
suicidios, assassinios dos senhores, guerrilhas, fugas individuais constantes etc. Entretanto, é o
quilombo quem demarca a unidade basica e coletiva de resisténcia do povo negro (Moura,1987).

Os quilombos se formaram de diferentes formas e em diferentes periodos histéricos, ndo
apenas através da fuga e no periodo de escravidao. A estrutura basica dos quilombos histéricos
em nada representam as caracteristicas dos “quilombos” na atualidade, a multidimensionalidade
do fendbmeno no Brasil deflagrou as diversidades de cada territério quilombola, mas manteve as
diretrizes pela qual cada um se formou: a luta por direitos e o reconhecimento identitario.

Muito tempo depois do periodo colonial, a partir da década de 1970, as lutas e
reinvindicagdes dos negros em favor de sua populagao, legitimaram-se como movimento social,
vigorando na Constituicdo de 1988 a atualizagao do termo quilombo, aparecendo como categoria
de autodefinigdo e reparagao de acesso a direitos, com carater de “remanescentes”: “Quilombolas
sdo grupos étnicos, predominantemente constituidos pela populagdo negra rural ou urbana, que
se autodefinem a partir das relagbes com a terra, o parentesco, o territério, a ancestralidade, as
tradigcbes e praticas culturais proprias”. (Instru¢ao Normativa n° 49 do INCRA/2008).

Em 1998, a partir da luta dos movimentos negros, com a efetivagdo do artigo 68 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitérias - ADCT da CF/88 e das legislacdes relacionadas (art. 215
e art.216 da CF/88, Decreto 4.887/ 2003, Decreto 6.040/ 2007 e Convencgao 169 da Organizagao
Internacional do Trabalho-OIT), a ressignificagdo do conceito de quilombo, permitiu a validagao de
uma nova identidade afirmativa cujos direitos estdo intrinsecamente ligados a identidade
quilombola.

Com isso, as comunidades de remanescentes quilombolas, ofuscadas durante muito
tempo pela historiografia oficial dos negros, isoladas e com déficit no reconhecimento dos seus
direitos que foram negligenciados, passou a reivindicar juridicamente a efetivagéo dos direitos a
territorialidade: propriedade de terra, identidade étnico-racial e cidadania.

E nesse contexto que surge a importancia que essa discussdo da questdo étnico-racial
quilombola esteja dentro do Servigo Social, pois como é valido salientar, essa discussao levou
cerca de 80 anos para entrar no cerne da formacgao profissional do servigo social, mesmo apés a
promulgacdo do Cédigo de Etica (CFESS, 93) da profissdo que se propde a ndo cooptar com

nenhuma forma de preconceito. Entretanto:



Relacbes de classe e raca-etnia:
desafios a uma formacdo profissional
emandpatéria no Servico Social

Encontro Nacional de Pesquisadoras
e Pesquisadores em Servico Social

10 a 14 de dezembro de 2024
ISSN 2965-2499

O Servico Social brasileiro, por sua vez, possui um projeto profissional que se construiu a
partir da afirmacdo de um referencial tedrico metodologico marxista e de uma diregéo
ético-politica comprometida com a luta da classe trabalhadora. Apesar de o cadigo de ética
do Servigo Social de 1993 reafirmar o combate a toda forma de opresséao e discriminagao e
de as diretrizes curriculares da Associagao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo
Social (Abepss), datadas de 1996, indicarem a incorporagdo de conteudos sobre etnia e
raca nos curriculos, é notério que hd uma lacuna no que tange ao estudo da questédo
étnico-racial brasileira na formagao profissional em Servigo Social (SOARES, 2020, p. 53).

Ferrugem (2022), faz uma analise sobre as produgdes realizadas pelos membros da
comunidade do Servigo Social durante o periodo que se estende de 2010 e 2021 e observa que
as reflexdes sobre as tematicas de raga/etnia ainda sdo muito baixas em relagao ao valor total de
producdes, como a Revista Servigo Social e Sociedade, que € um dos principais periddicos da
area, apenas 9 artigos, de um total de 372, abordam esse tema, sendo que 5 estdo em uma
mesma edicao.

Silva (2017), ao analisar a mesma revista, afirma que o tema de género recebe 1,98% do
total de artigos publicados, enquanto raga, apenas 0,66% de toda a produgéo e, artigos sobre raga
e género apenas 0,08%, sendo apenas um artigo escrito. Oliveira (2017, p. 395), demonstra que
nas instituicoes de ensino superior federal a maioria das matérias essenciais para a reflexao
acerca da tematica de género e raga sao “matérias de carater optativo. Com isso, os estudantes
podem ou n&o as incluir no seu processo de formacgao, dificultando mais uma vez a possibilidade
de uma formacgao mais plural sobre questdes étnico-raciais”.

Em um levantamento feito em 2023, pela presente pesquisadora, em 7 revistas de Qualis
A1 de Servico Social, observou-se que artigos publicados com a tematica quilombola representam
apenas 1,05%, ou seja, apenas 28 artigos de um total de 2.654 publicagbes. Observa-se, no
levantamento realizado, que a tematica quilombola no Servigo Social ainda é pouco explorada e
estudada e, que, deveria haver um aumento maior no niumero de publicagdes.

Os temas que tratem das resisténcias a escravidao, das formas de organizacgéo e luta dos
povos escravizados sdo extremamente relevantes para a compreensdo da histéria e do
desenvolvimento social do Brasil, bem como para compreender o racismo estrutural. As estruturas
econdbmicas e politicas do nosso pais existem de formas profundamente desiguais que s&o o
resultado de estruturas histéricas baseadas na raga e que se refletem na vida quotidiana dos

negros.

CONSIDERAGOES FINAIS
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Ressalta-se que o principal objetivo deste artigo foi demonstrar a importancia da tematica
étnico-racial quilombola dentro do Servico Social para uma pratica pautada na diversidade
étnico-racial brasileira e uma melhor intervencgao junto as comunidades quilombolas.

No primeiro topico, verificou-se que a emergéncia do Servigo Social esta atrelada aos
impactos ocasionados pela Revolugéo Industrial em todas as dimensdes da vida em Sociedade. A
nova profissdo surge no seio da classe média e alta e na Igreja Catdlica, com isso, muitos dos
pensamentos sobre o fazer da profissdo estavam ligados a filantropia.

Entretanto, o Servico Social passou por varios periodos historicos que acarretaram
mudancgas na forma de se pensar e agir no Servigo Social. Incorporando uma reflexdo marxista
sobre a sociedade e o proprio Servigo Social, a profissdo mudou de perspectiva e se concentrou
em entender e intervir na questdo social, por meio de ac¢des pautadas na ciéncia e nos direitos
humanos e sociais.

Por mais que a profissdo tenha avangado em varias areas, a questao étnico-racial que é
estruturante da sociedade brasileira, ainda € um tema com pouca visibilidade dentro dos cursos
de graduacao e de pds-graduacao de Servigo Social.

Neste contexto, precisamos considerar se o trabalho dos assistentes sociais esta
diretamente relacionado com as necessidades dos grupos negros que vivem em areas rurais e
urbanas, e, o combate ao preconceito, € um compromisso no codigo de ética profissional. No
entanto, as discussdes sobre raca, género e classe precisam permear eficazmente as grades
curriculares dos cursos de graduagcdo e pos-graduagdo, pois as populagdes nas quais o0s

profissionais de Servigo Social intervém, como no caso dos quilombolas, sao claramente

marcadas pela cor, género e classe.
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